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县人民政府办公室关于印发

泗阳县人民政府2024年度规范性文件

制发计划的通知

各乡镇人民政府，各街道办事处，各园区（场）管委会，县各委办局，县各直属单位：

为切实加强法治政府建设，进一步做好规范性文件制发工作。前期，由县司法局牵头编制了《泗阳县人民政府2024年度规范性文件制发计划》。经县政府十八届二十九次常务会议审议通过，现将有关事项通知如下：
一、加强组织领导。起草单位要高度重视规范性文件项目起草工作，主要负责同志要精心组织、合理规划、统筹兼顾，确保按照计划进度完成文件起草工作。

二、规范起草程序。起草单位制定规范性文件项目必须遵守法定程序要求，严格履行起草调研、公开征求意见、专家论证、风险评估、合法性审核、集体审议、公开发布等程序。要注重发挥政府法律顾问在规范性文件制定过程中的顾问和参谋作用，形成合法、规范的文件草案。

三、充分调研论证。起草单位要不断改进规范性文件制定工作机制，增强科学性和民主性。积极拓展公众参与渠道，通过实地调研、座谈会、论证会和听证会等多种方式，广泛听取有关组织和公民意见，切实提升制定工作的社会公众参与度。对直接涉及公民、法人或者其他组织切身利益或者存在重大意见分歧的，应当举行听证会或组织专家论证。草案涉及其他部门职责、职权的，起草单位要加强沟通协调，书面征求相关部门意见，确保规范性文件的针对性、实效性和可操作性。

凡未列入年度计划但因工作需要、确需在当年制定的规范性文件，起草单位应当向县政府提出申请并履行立项程序，经批准后按照程序制定。
附件：泗阳县人民政府2024年度规范性文件制发计划

　　　　　　　　   泗阳县人民政府办公室
　　　　　　　   　2024年3月1日

附件

泗阳县人民政府

2024年度规范性文件制发计划

	序号
	规范性文件拟定名称
	起草部门
	计划出台时间

	1
	泗阳县特困人员分片集中供养办法
	民政局
	2024年5月

	2
	泗阳县县长质量奖管理办法
	市场监管局
	2024年12月
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